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→ Personaldiagnos k und -entwicklung
→ Strategie und Leitbild
→ Unternehmenskommunika on
→ Führung in Veränderungsprozessen
→ Scou ng & Coaching für Manager
→ Vertriebsstrategie und Op mierung

→ Beratungsschwerpunkte

• Unternehmens- und Strategieentwicklung 
• Mitarbeiterführung und Entwicklung
• Kommunikation und Führung in Veränderungsprozessen
• Scouting & Coaching von  Managern und Führungskräften
• Personalentwicklung
• Change Management 
• Interim-Management 
• Vertriebsstrategie und Vertriebsoptimierung
• Verkaufstrainings
• UnternehmensWert: Mensch (akkreditierter Berater)
• BAFA Registrierung unter 165120

→ Berufserfahrung

1980 - 1998 Bankkaufmann, Bankbetriebswirt, Marketing & 
Vertriebsleitung in einer Genossenschaftsbank

1999 - heute Geschäftsführender Gesellschafter der Jersch & 
Team GmbH Unternehmensberatung

2010 -2012    zertifizierter Bildungsträger nach AZWV
2012 - 2013   Seniorberater und Bankenbetreuer bei einer 

genossenschaftlichen Beratungsgruppe
2016 - heute Vorstand Beraternetzwerk Beraterkompetenz 

Oberfranken e.V.

→ Spezifische Projekterfahrungen
• Vision-Leitbild-Strategieentwicklung
• Vertriebsoptimierung und Vertriebsmanagement
• Organisations- und Personalentwicklung
• Kommunikation und Führung in Veränderungsprozessen
• Verkaufstrainings im Dienstleistungsbereich
• Kommunikationstrainings für Telefondienstleister
• Entwicklung und Training „Finanz-Schach“ (haptische 

Verkaufsmethode)
• Prozess-Kommunikations-Methode
• Teamentwicklung
• Scouting & Coaching von Management und Führungskräften

Erhard Jersch

→ Erhard Jersch

erhard.jersch@vbu-berater.de
e.jersch@jersch-gmbh.de
vorstand@berater-oberfranken.de

Telefon: +49 9223 944 100
Fax: +49 9223 944 101
Mobil: +49 170 355 7986

Frankenwaldstraße 12
95365 Rugendorf i.Lkr. Kulmbach

www.jersch-gmbh.de
www.scouting-coaching.de
https://www.xing.com/profile/Erhard_Jersch/cv


