
 

 

 André Goerke hat seine beruflichen Erfahrungen bei der Firma 
ABUS, einem weltweit agierenden Sicherheitsunternehmen, in 
den Bereichen Produktmanagement und Akademie gemacht. 

Seit mehr als 15 Jahren ist er in der Führung von verschiedenen 
Teams als Bereichsleiter verantwortlich.  

In all den Jahren hat sich André Goerke kontinuierlich, mit 
Schwerpunkt in den folgenden Themen, weitergebildet: 

 Moderation von Teams 
 KVP (kontinuierlicher Verbesserungs Prozess) 
 Führungsthemen 

Nach der Ausbildung zum Trainer und Berater in 2014, ist er für 
die ABUS Akademie verantwortlich und selbst auch als Trainer 
und Coach für die Kunden von ABUS aktiv. Die besonderen 
Schwerpunkte als Trainer liegen in den Bereichen 

 Management, Vertrieb, Kommunikation 

Als Trainer hat er in 2014 den Trainer und Beraterpreis des BaTB 
(Bundesverband ausgebildeter Trainer und Berater) gewonnen. 

Als ausgebildeter Design Thinking Coach begleitet er Teams 
durch den Innovationsprozess und hilft bei der nutzerzentrierten 
Lösung von Problemstellungen. 

Seine Empathie sowie die Begeisterung für die Entwicklung von 
Menschen und Organisationen zeichnet André Goerke aus.  

Seit April 2021 ist er nun mit Goerke Impulse selbst am Markt 
tätig. Dazu fokussiert er sich auf drei Zielgruppen 

1. Arztpraxen 
2. Einzelhandel 
3. Mittelständische Industrie 

Sein Schwerpunkt als Trainer liegt hier in den Bereichen 
Unternehmensentwicklung und der individuellen Entwicklung 
der Mitarbeiter im Verkauf. 

Als ausgebildeter Design Thinking Coach begleitet er 
Unternehmen und Teams in Innovationsprojekten. 

Seine Vision als Unternehmer ist es, Menschen und 
Organisationen zu entwickeln. Das wird in seinem 
unternehmerischen why, how, what deutlich. 
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